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Checkliste: Wie finde ich die richtige Kindertagespflegeperson? 

 

Qualifikation, Referenz und Erfahrung: 

 Welche Qualifikationen und Ausbildungen haben Sie im Bereich der Kinderbetreuung? 

 Welche Fortbildungen oder Schulungen haben Sie kürzlich besucht oder planen Sie zu     

    besuchen? 

 Können Sie Referenzen von anderen Familien vorlegen, die Ihre Betreuung in Anspruch  

    genommen haben? 

 

Pädagogischer Ansatz & Alltag: 

 Welche pädagogischen Methoden oder Ansätze verwenden Sie bei der Betreuung von  

    Kindern? 

 Gibt es feste Rituale (z.B. in der Essens- oder Schlafsituation?) 

 Wie ist der Umgang mit Geburtstagen und Festen (z.B. Weihnachten und Ostern?) 

 Wie wird die Sauberkeitserziehung der Kinder unterstützt? 

 Wie sieht ein typischer Alltag in der Kindertagespflegestelle aus? Gibt es besondere  

    Aktivitäten oder Ausflüge? 

 

Betreuung & Umgebung: 

 Können wir Ihre Betreuungsräume besichtigen? Wie sind die Räumlichkeiten gestaltet? 

 Wie viele Kinder betreuen Sie gleichzeitig, und wie viele planen Sie gleichzeitig zu  

    betreuen? 

 Wie gewährleisten Sie, dass jedes Kind ausreichende individuelle Aufmerksamkeit erhält? 

 

Betreuungszeiten und Flexibilität: 

 Welche Betreuungszeiten bieten Sie an, und wie flexibel sind Sie in Bezug auf   

    Änderungen des Betreuungsbedarfs? 

 Wie verhalten Sie sich, wenn ich einmal Verspätung habe oder zusätzliche Betreuungszeit    

    benötige? 

 Welche Schließzeiten gibt es? Gibt es Möglichkeiten zur Vertretung bei Krankheit oder  

    Urlaub? 

 

Ernährung und Mahlzeiten: 

 Welche Art von Verpflegung bieten Sie den Kindern an und wie wird die Ernährung  

    gestaltet? 

 Berücksichtigen Sie besondere Ernährungsbedürfnisse oder Allergien? 

 Wie teuer ist die Verpflegung? Gibt es Regelungen während der Schließungstage? 
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Sicherheit & Datenschutz: 

 Welche Sicherheitsmaßnahmen haben Sie getroffen, um Unfälle und Verletzungen zu  

    verhindern? 

 Welche Maßnahmen würden Sie im Notfall ergreifen? 

 Wie wird der Umgang mit Medien und Fotos der Kinder gehandhabt? 

 Gibt es Regelungen für die medizinische Versorgung (Medikamente, Pflaster,  

    Sonnencreme etc.)? 

 Wie wird die Abholsituation geregelt? Was wird beachtet, wenn eine andere Person das  

    Kind abholt? 

 

Kommunikation und Transparenz: 

 Gibt es regelmäßige Eltern- und Entwicklungsgespräche? Wie findet der  

    Informationsaustausch statt? 

 Wird eine Entwicklungsdokumentation durchgeführt? Wenn ja, in welcher Form? 

 

Verträge und Vereinbarungen: 

 Welche Bedingungen und Vereinbarungen würden in einem schriftlichen  

    Betreuungsvertrag festgehalten? 

 Welche Kosten und Zahlungsmodalitäten sind vorgesehen? Wie ist die Kündigungsfrist? 

 

Organisatorisches & Ablauf: 

 Welche Dinge müssen für das Kind mitgebracht werden (Regenhose, Wohlfühlbuch,  

    Windeln, etc.)? 

 Welche speziellen Informationen brauchen Sie über mein Kind (Allergien,  

    Entwicklungsverlauf, Betreuungsvorerfahrungen, Ess-, Wickel- und Schlafgewohnheiten,  

    Rituale, Spielvorlieben und Interessen)? 

 Wie wird die Eingewöhnung gestaltet? Wie läuft diese ab? 

 Besteht die Möglichkeit zu hospitieren? 
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