cconge AUSENIMIAET

Wir suchen Sie!

Leitung (m/w/d)
Kita/Kindertagesstatte in der
Metropolregion Hamburg

Die TausendfuBler Stiftung ist als mittelstandisches Unternehmen in Fachkreisen und
Kommunen in der Metropolregion Hamburg in Schleswig-Holstein als besonders engagierter
Dienstleister und attraktiver Arbeitgeber anerkannt. Wir sind ein innovativer Trager von
Kindertagesstatten, Horteinrichtungen, Schulsozialarbeit an Grund- und weiterfihrenden
Schulen, der Offenen Jugendarbeit, koordinieren Offene Ganztagsschulen und sind
anerkannter Projekttrager u.a. im Bereich Friihe Hilfen. Zu unseren Einrichtungen zahlen ein
Familienzentrum, ein Mehrgenerationenhaus und ein Jugendhaus, die unsere Vielfalt
widerspiegeln. Mit Hingabe und Ideenreichtum entwickeln wir gemeinsam und
partnerschaftlich unsere Arbeitsbereiche stetig weiter.

Fur eine unserer Kindertagesstatten suchen wir zum 01.01.2020 eine Einrichtungsleitung
(m/wi/d) in Teilzeit oder Vollzeit.

Die Kindertagesstatte bietet bedarfsgerechte Betreuungsangebote in 3 Krippen- und 2
Elementargruppen. Das Team besteht aus kompetenten Fachkraften, die in einer
motivierenden Arbeitsatmosphare nach dem TausendfuRler Kita-Konzept
zusammenarbeiten. Dabei orientieren sie sich an den Bedirfnissen der Kinder und
begegnen ihnen und den Familien mit Respekt, Empathie sowie Fachlichkeit. Diese stellen
wesentliche Punkte unseres Leitbildes dar.

Die Kita ist modellhaft raumlich integriert in einen Grundschulkomplex, zu dem eine
Horteinrichtung der TausendfiBler Stiftung gehort — beste Voraussetzungen fir eine
umfassende Begleitung der Kinder und Familien.

Wir bieten lhnen:

e als Teamleitung einen attraktiven Arbeitsplatz mit spannenden Aufgabenfeldern:
von der Personalentwicklung, der Konzeptweiterentwicklung unserer
Kindertagesstatten hin zur vertrauensvollen Bildungs- und Erziehungspartnerschaft
mit den Eltern

ein innovatives Mitgestalten lhres Arbeitsfeldes

einen Tandem-Partner im Leitungsteam

eine teamorientierte, vertrauensvolle Zusammenarbeit unserer Kitaleitungskrafte
eine wertschatzende Unternehmenskultur bei einem dynamischen Tréger

ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

30 Urlaubstage

Bezahlung in Anlehnung an TVOD/Haustarif

letztendlich einen Arbeitgeber, der Sie motivierend unterstitzt und fordert



ocge SENUAr

—

Das bringen Sie mit:

o abgeschlossenes Hochschulstudium Soziale Arbeit/Sozialpadagogik oder staatliche
Anerkennung als Erzieher (m/w/d) mit Fortbildungen im Bereich Kita-Leitung
Personalfiihrungskompetenz

Hohes Mal3 an Eigeninitiative, Belastbarkeit und Motivation

praktische, mehrjéahrige Berufserfahrung

Betriebswirtschaftliches Verstandnis

Organisationsgeschick

verbindliches Auftreten und Kommunikationsstarke

konzeptionelles Denken und Vorgehen

sehr gute Deutsch- und MS Office Kenntnisse

Freude und Engagement in der Arbeit mit Kindern und Familien

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann sollten wir uns kennenlernen!
Wir freuen uns Uber Ihre aussagekréftige elektronische Bewerbung an:

TausendfuRler Stiftung
Geschéftsfilhrung

Anke Kehrmann-Panten

E-Mail: akp@tausendfuessler-stiftung.de
www.tausendfuessler-stiftung.de



